Zatgcznik do zarzadzenia nr 16/2022 dyrektora Zespotu Placdwek O$wiatowych
im. ks. prof. J. Tischnera przy Matopolskim Centrum Rehabilitacji

Dzieci ,Solidarno$¢” w Radziszowie

z dnia 27 grudnia 2022 r.

Statut Liceum Ogodlnoksztatcgcego Specjalnego
w Radziszowie wchodzgcego w skiad Zespotu
Placowek Oswiatowych im. ks. prof. J. Tischnera
przy Matopolskim Centrum Rehabilitacji Dzieci
,Solidarnos¢” w Radziszowie

Tekst ujednolicony na dzien
22.11.2022r.



Rozdziat 1
Nazwa i typ Szkoty

§1.
1. Liceum Ogodlnoksztatcgce Specjalne w Radziszowie wchodzgce w sktad Zespotu Placowek
Oswiatowych im. ks. prof. J. Tischnera przy Matopolskim Centrum Rehabilitacji Dzieci ,,Solidarnos¢” w
Radziszowie, zwane dalej liceum, jest publiczng czteroletnig szkotg ponadpodstawowq, ktdrej
ukonczenie umozliwia uzyskanie wyksztatcenia sredniego, a $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.! Uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci umozliwia dalsze ksztatcenie w szkotach
prowadzacych studia wyzsze:
1) studia pierwszego stopnia;
2) studia drugiego stopnia;
3) jednolite studia magisterskie.
2. Szkota ma siedzibe w Radziszowie, przy ul. Podlesie 173.
3. Liceum wchodzi w sktad Zespotu Placéwek Oswiatowych im. ks. prof. J. Tischnera przy Matopolskim
Centrum Rehabilitacji Dzieci ,,Solidarnos¢” w Radziszowie.
4. Liceum nosi nazwe: Liceum Ogdlnoksztatcgce Specjalne w Radziszowie wchodzace w sktad Zespotu
Placéwek Oswiatowych im. Ks. prof. J. Tischnera przy Matopolskim Centrum Rehabilitacji Dzieci
,Solidarnosé¢” w Radziszowie.
5. Liceum jest zorganizowane dla uczniéw szkét ponadpodstawowych hospitalizowanych w trybie
stacjonarnym i dziennym w Wojewddzkim Specjalistycznym Szpitalu Dzieciecym im. $w. Ludwika w
Krakowie - Matopolskim Centrum Rehabilitacji w Radziszowie.?
6. Organem prowadzacym liceum jest Wojewddztwo Matopolskie. Wojewddztwo Matopolskie ma
siedzibe w Krakowie przy ul. Basztowej 22.
7. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad liceum jest Matopolski Kurator Oswiaty.
8. Do liceum wigczone zostato z dniem 1 wrzesnia 2017 r. Gimnazjum Specjalne, zwane dalej
gimnazjum. Zasady funkcjonowania gimnazjum okreslajg zapisy § 57 niniejszego statutu.
9. Do liceum wigczone zostaty z dniem 1 wrzesnia 2019 r. oddziaty trzyletniego liceum
ogolnoksztatcgcego specjalnego dla ucznidw szkét ponadgimnazjalnych, zwane dalej oddziatami
trzyletnimi liceum. Zasady funkcjonowania oddziatéw trzyletniego liceum okreslajg zapisy § 57a
niniejszego statutu.3

§2.
llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych im. ks. prof. J.
Tischnera przy Matopolskim Centrum Rehabilitacji Dzieci ,,Solidarnos¢” w Radziszowie;
2) Zespole — nalezy przez to rozumiec¢ Zespdt Placowek Oswiatowych im. ks. prof. J. Tischnera przy
Matopolskim Centrum Rehabilitacji Dzieci ,Solidarnos¢” w Radziszowie;
3) nauczycielach — nalezy przez to rozumieé¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole Placéwek
Oswiatowych im. ks. prof. J. Tischnera przy Matopolskim Centrum Rehabilitacji Dzieci ,Solidarno$¢” w
Radziszowie, z realizacjg zadan w gimnazjum oraz liceum ogélnoksztatcagcym;
4) wychowawcach — nalezy przez to rozumie¢ wychowawcdéw specjalnego zespotu pozalekcyjnego
zaje¢ wychowawczych, funkcjonujgcego w Zespole Placéwek Oswiatowych im. ks. prof. J. Tischnera
przy Matopolskim Centrum Rehabilitacji Dzieci ,Solidarnos¢” w Radziszowie;
5) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;
6) uczniach — nalezy przez to rozumieé uczniéw Liceum Ogdlnoksztatcgcego Specjalnego i Gimnazjum
Specjalnego;

1 Uchwata Rady Pedagogicznej ZPO nr 11/2019 z dnia 30.08.2019 r.
2 Uchwata Rady Pedagogicznej ZPO nr 11/2019 z dnia 30.08.2019 r.
3 Uchwata Rady Pedagogicznej ZPO nr 11/2019 z dnia 30.08.2019 .



7) Centrum Rehabilitacji — nalezy przez to rozumieé¢ Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dzieciecy im.
$w. Ludwika w Krakowie - Matopolskie Centrum Rehabilitacji w Radziszowie;*

8) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo Matopolskie;

9) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego Kuratora
Oswiaty;

10) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

11) ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59).

Rozdziat 2
Cele i zadania liceum

§3.°
1. Ksztatcenie w liceum trwa cztery lata.
2. Najwazniejszym celem ksztatcenia w liceum jest stworzenie fundamentu wyksztatcenia,
umozliwiajgcego zdobycie zréznicowanych kwalifikacji zawodowych, a nastepnie ich doskonalenie lub
modyfikowanie, otwierajgce proces uczenia sie przez cate zycie.
3. Ksztatcenie ogdlne w liceum ma na celu:
1) traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztattowania umiejetnosci;
2) doskonalenie umiejetnosci myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze zrozumieniem, pisanie
tworcze, formutowanie pytan i problemdw, postugiwanie sie kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie,
klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie, postugiwanie sie przyktadami;
3) rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej z réznych
dyscyplin;
4) zdobywanie umiejetnosci formutowania samodzielnych i przemyslanych sgddw, uzasadniania
wiasnych i cudzych sgdéw w procesie dialogu we wspélnocie dociekajacej;
5) taczenie zdolnosci krytycznego i logicznego myslenia z umiejetnosciami wyobrazeniowo-twérczymi;
6) rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej i estetycznej;
7) rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajgcych uczniom obcowanie z kulturg i jej rozumienie;
8) rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata i zachecanie do
praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.
4. Cele ksztatcenia dla poszczegdélnych przedmiotow w klasach liceum sg okreslone w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego czteroletniego liceum ogodlnoksztatcgcego i piecioletniego
techniku, a w przypadku oddziatéw trzyletniego liceum w podstawie programowej ksztatcenia
ogblnego dla gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych, ktérych ukonczenie umozliwia uzyskanie
Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
5. Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztatcenia ogdlnego naleza:
1) myslenie —rozumiane jako ztozony proces umystowy, polegajacy na tworzeniu nowych reprezentacji
za pomocg transformacji dostepnych informacji, obejmujacej interakcje wielu operacji umystowych:
whnioskowanie, abstrahowanie, rozumowanie, wyobrazanie sobie, sadzenie, rozwigzywanie
problemoéw, twoérczos¢;
2) czytanie —kluczowa umiejetnosc¢ lingwistyczna i psychologiczna prowadzaca do rozwoju osobowego,
aktywnego uczestnictwa we wspdlnocie, przekazywania doswiadczen miedzy pokoleniami;
3) umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zaréwno w mowie, jak i w
pismie;
4) kreatywne rozwigzywanie problemoéw z réznych dziedzin ze swiadomym wykorzystaniem metod i
narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie;
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5) umiejetno$¢ sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym dbatos¢ o poszanowanie praw autorskich i bezpieczne poruszanie sie w
cyberprzestrzeni;

6) umiejetnos¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji, syntezy oraz
wartosciowania, rzetelnego korzystania ze zrédet;

7) nabywanie nawykdw systematycznego uczenia sie, porzgdkowania zdobytej wiedzy i jej pogtebiania;
8) umiejetnosé wspodtpracy w grupie i podejmowania dziatan indywidualnych.

§4.°
1. Zadaniem liceum jest:
1) rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej stanowigcych kluczowe narzedzie
poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy, w tym dbatos¢ o bogacenie stownictwa;
2) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym poprzez stwarzanie warunkdéw do
nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet
oraz dokumentowania swojej pracy, z uwzglednieniem prawidtowej kompozycji tekstu i zasad jego
organizacji, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;
3) dbatos¢ o wyposazenie biblioteki szkolnej w aktualne zbiory w postaci ksiegozbioru oraz zasobéw
multimedialnych w celu wszechstronnego przygotowania uczniéw do samoksztatcenia i Swiadomego
wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji;
4) dbatos¢ o wyposazenie biblioteki szkolnej w aktualne zbiory w postaci ksiegozbioru oraz zasobéw
multimedialnych;
5) realizacja edukacji medialnej, ukierunkowanej na wychowanie uczniéw do wtasciwego odbioru i
wykorzystania mediow;
6) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowanie zaje¢ do poziomu przygotowania
ucznia, ktdre uzyskat na wczesniejszych etapach edukacyjnych;
7) rozwijanie u uczniéw postawy dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnos¢ tworzenia
Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu w ramach realizowanej edukacji zdrowotnej;
8) ksztattowanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé, wytrwatosé, poczucie wtasnej
wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos¢ poznawcza, kreatywnosé, przedsiebiorczos¢, kultura
osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej;
9) ksztattowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu, a
takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;
10) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej, przywigzania do historii i
tradycji narodowych;
11) dbatos¢ o wychowanie mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka;
12) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego,
w tym do angazowania sie w wolontariat;
13) ksztattowanie postawy szacunku dla sSrodowiska przyrodniczego, motywowanie do dziatan na rzecz
ochrony sSrodowiska oraz rozwijanie zainteresowania ekologia;
14) umozliwianie nabywania kompetencji spotecznych , takich jak: komunikacja i wspotpraca w grupie,
w tym w Srodowiskach wirtualnych, udziat w projektach zespotowych lub indywidualnych oraz
organizacja i zarzadzanie projektami;
15) ksztattowanie umiejetnosci waznych decyzji, dotyczacych dalszego kierunku ksztatcenia poprzez
decyzje o wyborze miejsca pracy, sposobie podnoszenia oraz poszerzania swoich kwalifikacji az do
ewentualnych decyzji o zmianie zawodu;
16) uczenie dokonywania Swiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie korzystania z zasobdéw
dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni
cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi
uzytkownikami sieci.
2. Dziatalnos¢ edukacyjna liceum jest okreslona przez:
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1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny liceum.

3. Szkolny zestaw programdw nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny tworzg spdjng catosc
i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.

3a. Obok zadan wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele wykonujg rowniez dziatania opiekuncze
odpowiednio do istniejgcych potrzeb.

4. Liceum zapewnia wtasciwe i bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do efektywnej nauki

poprzez:
1) wykorzystywanie metod i technik wywodzacych sie z informatyki, w tym logicznego i
algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania sie komputerem i podstawowymi

urzadzeniami cyfrowymi;

2) zapewnienie dostepu do Internetu w kazdej sali lekcyjnej oraz wyposazenie w monitor interaktywny
lub zestaw: komputer, projektor i tablica interaktywna lub ekran;

3) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;
4) zapewnienie uczniom z niepetnosprawnos$ciami indywidualizacji nauczania po rozpoznaniu
potencjatu kazdego ucznia;

5) stosowanie metody projektu oraz innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych.

5. Do najwazniejszych zadan liceum na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) przygotowanie ucznia zaréwno do samodzielnego, jak i zespotowego rozwigzywania probleméw
badawczych, a takze ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy wynikdw doswiadczen i obserwacji
oraz na ich podstawie formutowania wnioskdw;

2) rozwijanie umiejetnosci korzystania z réznorodnych zasobéw wiadomosci i krytycznego odnoszenia
sie do dostepnych zrédet informacji;

3) rozwijanie umiejetnosci naukowego myslenia, w tym dostrzegania zwigzkow i zaleznosci
przyczynowo-skutkowych, analizowania, uogdlniania i wnioskowania;

4) ksztatcenie umiejetnosci praktycznych oraz skutecznego dziatania i radzenia sobie w sytuacjach
okreslonych zagrozen;

5) rozwijanie myslenia historycznego oraz wrazliwosci moralnej i estetycznej;

6) ksztattowanie zdolnosci humanistycznych, sprawnosci jezykowej, umiejetnosci samodzielnego
poszukiwania wiedzy, i korzystania z réinych zrddet informacji, krytycznego formutowania i
wypowiadania wtasnych opinii;

7) rozwijanie umiejetnosci myslenia komputacyjnego, skupionego na kreatywnym rozwigzywaniu
probleméw z rézinych dziedzin ze swiadomym i bezpiecznym wykorzystaniem przy tym metod i
narzedzi wywodzgacych sie z informatyki;

8) ksztattowanie hierarchii wartosci, ksztattowanie tozsamosci osobowej, narodowej i kulturowe;j,
rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj oraz wybory zyciowe;

9) swiadome uczestnictwo w rdznych sytuacjach komunikacyjnych, zwigzanych zaréwno z odbiorem
jak i tworzeniem wtasnych tekstow;

10) nauka rozumowania matematycznego, ksztatcenie sprawnosci rachunkowej;

11) wzmacnianie postaw obywatelskich oraz kompetencji spotecznych i kognitywnych uczniow.

6. Cele i zadania liceum uwzglednia program wychowawczo-profilaktyczny Zespotu, o ktérym mowa w
art. 26 ustawy Prawo oswiatowe.

§5.
1. Zadania liceum, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 s3 realizowane poprzez:
1) wihasciwy dobdr przez nauczycieli programéw nauczania;
2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi i przygotowaniem
pedagogicznym;
3) organizowanie zaje¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowej i zachowaniem
rownowagi miedzy naukg a wypoczynkiem;
4) zapewnienie warunkéw do ksztatcenie wiedzy i umiejetnosci wynikajgcych z poszczegdlnych
przedmiotow okreslonych planem nauczania;



5) respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;

6) przekazywanie rodzicom w dniu przyjazdu ucznia do Centrum Rehabilitacji wyczerpujacych
informacji na temat funkcjonowania liceum i Zespotu oraz zapewnienie kontaktu z wychowawcg
oddziatu szkolnego z pedagogiem, psychologiem, Dyrektorem;

7) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym ucznia (szkoty macierzyste, poradnie specjalistyczne) w
zakresie wymiany i wzbogacania informacji o wychowankach;

8) doskonalenie form pomocy w adaptacji do warunkdw hospitalizacji i readaptacji w Srodowisku
macierzystym.

2. Zadania liceum, o ktérych mowa w § 4 ust. 5 sg realizowane poprzez:

1) poprawne komunikowanie sie jezykiem polskim podczas zaje¢ z uczniami;

2) wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

3) stosowanie przez nauczycieli w procesie dydaktycznym metod aktywizujgcych, umozliwianie
eksperymentowania, realizowanie projektéw edukacyjnych, organizowanie dyskusji i debat;

4) upowszechnianie przez nauczycieli metod i form informatycznych i internetu podczas ksztatcenia na
poszczegdlnych przedmiotach;

5) zastosowanie innowacyjnych dziatarn programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

6) zapewnienie uczniom przebywajgcym w Centrum Rehabilitacji kontynuacji ksztatcenia
zapoczatkowanego w srodowisku macierzystym poprzez mozliwie najpetniejszg realizacje programoéw
edukacyjnych obejmujacych tresci zawarte w podstawie programowej;’

7) indywidualizacje oddziatywan pedagogicznych, dostosowanie metod i form pracy do
zréznicowanych potrzeb wychowankdéw.

3. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zapewniania opieki uczniom
niepetnosprawnym liceum:

1) zapewnia wsparcie pedagoga, psychologa, nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie, doradcy
zawodowego, wychowawcy oddziatowego, wychowawcy grupy wychowawczej, zwtaszcza w zakresie
wspierania w satysfakcjonujgcym funkcjonowaniu spotecznym, tworzenia warunkéw organizacyjnych
utatwiajgcych dostosowanie sie ucznia do wymagan zwigzanych z rehabilitacjg oraz
przeciwdziatajgcych powstawaniu trudnosci emocjonalnych, zaburzen zachowania zwigzanych z
reakcjg na ograniczenia wynikajace z niepetnosprawnosci; @

2) organizuje odpowiednie formy terapii psychologicznej i pedagogicznej;

3) uwzglednia w planowaniu zaje¢ edukacyjnych i terapeutyczno-wychowawczych indywidualne
potrzeby psychofizyczne ucznia;

4) podejmuje wspdtprace z instytucjami opiekunczo-wychowawczymi ze srodowiska macierzystego na
zasadach okreslonych obowigzujgcym rozporzadzeniem MEN;

5) realizuje procedury wewnatrzszkolne uwzgledniajgce organizacje opieki, sposoby postepowania
w sytuacjach zagrozenia przestepczoscig i demoralizacjg oraz standardy ochrony wychowankéow
zawarte w odrebnych wewnatrzszkolnych dokumentach, dopuszczonych do uzytku zarzgdzeniem
dyrektora Zespotu.®

4. Przy realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 liceum uwzglednia nastepujace zasady
bezpieczenstwa:

1) uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli;

2) za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ szkolnych i zaje¢ w grupie wychowawczej odpowiada
nauczyciel lub wychowawca, ktéremu zgodnie z planem lekgcji, czy tez planem zaje¢ pozalekcyjnych i
terapeutycznych zostato ono powierzone;

3) za bezpieczenstwo ucznia w trakcie przerw miedzylekcyjnych odpowiada nauczyciel petnigcy dyzur,
zgodnie z planem dyzuréw w czasie przerw;

4) za bezpieczedstwo ucznia w czasie innych form zaje¢ organizowanych przez gimnazjum, liceum
odpowiada nauczyciel, ktéremu Dyrektor, kierownik zespotu pozalekcyjnego lub upowazniony przez
nich nauczyciel powierzyt opieke nad uczniami na czas trwania tych zaje¢;
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5) w czasie wycieczek szkolnych opieke nad uczniami sprawuje kierownik wycieczki i opiekunowie,
zgodnie z zasadami zawartymi w dokumencie Procedury zapewniajgce bezpieczeristwo wychowankom
pozostajgcym pod opiekq pracownikow pedagogicznych Zespotu Placowek Oswiatowych im. ks. prof. J.
Tischnera przy Matopolskim Centrum Rehabilitacji Dzieci ,,Solidarnos¢” w Radziszowie.

5. Liceum promuje i chroni zdrowie uczniéw poprzez:

1) wspodtprace ze specjalistami zatrudnionymi w Centrum Rehabilitacji, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy w zakresie
pozyskiwania specjalistow do prowadzenia zajeé, spotkan i warsztatéw dla ucznidw oraz materiatéw
metodycznych i merytorycznych;

2) realizacje zadan z zakresu ksztattowania postaw prospotecznych, profilaktyki uniwersalnej; 1°

3) realizacje akcji proekologicznych;

4) udziat w ogdlnopolskich projektach popularyzujgcych zachowania ekologiczne i prozdrowotne.

6. Liceum umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, regionalnej oraz religijnej
poprzez:

1) poznawanie dziedzictwa kulturowego oraz narodowego regionu;

2) kultywowanie tradycji i zwyczajéw o charakterze narodowym, regionalnym i religijnym;

3) ksztattowanie wtasciwych postaw obywatelskich;

4) przygotowanie dozycia w spotecznosci;

5) udziat w uroczystosciach patriotycznych i religijnych.

7. Liceum umozliwia ksztatcenie, wychowanie i opieke uczniom niepetnosprawnych i opdznieniem
organizacyjnym i zalegtosciami programowymi poprzez:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji pracy do indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci
edukacyjnych ucznia;

2) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

Rozdziat 3
Organy liceum

§6.
Organami liceum sg organy Zespotu:
1) Dyrektor;
2) Rada pedagogiczna;
3) (uchylony)t
§7.

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

2. Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslajg przepisy ustawy.

3. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig liceum oraz reprezentuje je na zewnatrz;

2) opracowuje dokumenty organizacyjno-programowe;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny, z zastrzezeniem ust. 9;

4) dopuszcza do uzytku zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania i podreczniki;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

6) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

7) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespofu zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowadé
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge liceum;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych w liceum;

—_— — — ~—
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9) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w liceum: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej;

11) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

12) wspétpracuje z Centrum Rehabilitacji w celu zapewnienia petnej opieki zdrowotnej uczniom;

13) informuje dyrektoréw szkét macierzystych o realizowaniu przez ich uczniéw obowigzku szkolnego,
uzyskiwanych ocenach biezgcych i wynikach klasyfikacji;

14) przeprowadza inwentaryzacje;

15) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi;

16) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracownikow
nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow;

2) okreslania przydziatu czynnosci nauczycieli;

3) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
liceum;

4) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw liceum.

5. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom liceum;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach jej kompetenciji
stanowigcych, oraz zarzgdzeniami organu prowadzgcego i organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;
3) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji;

4) zabezpieczenie pieczeci i drukéw $cistego zarachowania;

5) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

6) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

7) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

8) zapewnienie bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec.

6. Dyrektor jest przewodniczgcym rady pedagogicznej.

7. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspétpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami.?

8. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki petni nauczyciel wskazany przez Organ
Prowadzacy.

9. W przypadku gdy dyrektorem jest osoba niebedgca nauczycielem sprawowanie nadzoru
pedagogicznego realizuje wicedyrektor.

§8.
1. W liceum dziata rada pedagogiczna, ktdra jest organem kolegialnym Zespotu w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki na lll i IV etapie edukacyjnym.
2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor.
3. W sktad rady pedagogicznej wchodzg: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole. W
zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez brac udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej liceum.

12 Uchwata Rady Pedagogicznej ZPO nr 16/2018 z dnia 14.09.2018 r.



4. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu.

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdw pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikédw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
liceum przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty, w celu doskonalenia pracy liceum;

6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:

1) organizacje pracy liceum, w tym tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego liceum;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) przydziat czynnosci nauczycieli i wychowawcow;

5) powierzenie stanowisk kierowniczych;

7. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.

8. Rada pedagogiczna:

1) deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko
Dyrektora;

2) moze wystgpi¢ z wnioskiem do Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela ze stanowiska kierownika zespotu
pozalekcyjnego.

9. Rada pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajgce ze swoich kompetencji w formie uchwat. Uchwaty
podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw rady
pedagogiczne;j.

10. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

11. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposéb postepowania w
przypadku wstrzymania uchwaty okresla Prawo oswiatowe.

12. Zadania i obowigzki przewodniczgcego rady pedagogicznej oraz cztonkdéw rady pedagogicznej,
sposéb gtosowania, formy i sposdb protokotowania i dokumentowania zebran rady pedagogicznej,
zadania zespotdw rady okresla Regulamin Rady Pedagogicznej Zespotu Placowek Oswiatowych im. ks.
prof. J. Tischnera przy Matopolskim Centrum Rehabilitacji Dzieci ,Solidarnos¢” w Radziszowie.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§09.
1. (uchylony)®
2. (uchylony)*
3. (uchylony)®
4. Spotecznos¢ uczniowska poprzez swoich przedstawicieli moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej,
dyrektorowi Zespotu oraz dyrektorowi Centrum Rehabilitacji opinie, wnioski, propozycje dotyczace
wszystkich spraw Zespotu i szkét wchodzacych w jego sktad, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:'®
1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem istawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej, rozrywkowej zgodnie z
wthasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem Zespotu.

6) (uchylony)’

5. Sposdb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okresla przepisy § 20.

§ 10.
1. Organy Zespotu respektujgc wiasng autonomie, wspierajg sie w realizacji statutowych celdéw i zadan,
zasiegajg opinii w kwestiach okreslonych przez prawo oswiatowe oraz dbajg o petng i systematyczng
wymiane informacji.
2. Nadrzednym celem dziatania organdw Szkoty jest dobro ucznia i zapewnienie warunkdéw do jego
wszechstronnego rozwoju.
3. W podejmowanych dziataniach organy realizujg swoje zadania okreslone w planach pracy i
przestrzegajg kompetenc;ji;
4. Dyrektor koordynuje dziatania organéw Szkoty;
1) organy Szkoty informujg sie wzajemnie o podejmowanych przez siebie dziataniach;
2) wnioski i ustalenia dotyczgce wspdlnych dziatan sg dokumentowane w formie zwieztego protokotu.

§11.
1. Spory pomiedzy organami sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce akty prawne.
2. Strony bedace w sporze dazg do uzgodnien, ktdre rozwigzujg spor.
3. Odpowiedzialnym za sposoby rozwigzywania sporéw jest Dyrektor z wyjatkiem sytuacji, w ktdrych
sam jest strong.
4. Strony moga korzystaé z opinii niezaleznych ekspertéw, specjalistéw i mediatoréw.
5. Spory, ktérych nie mozna rozstrzygngé w szkole, sg rozpatrywane przez wtasciwe instytucje.

Rozdziat 4
Organizacja liceum

§12.
Terminy rozpoczynania i konriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§13.
1. Organizacja pracy liceum jest dostosowana do organizacji zabiegdw leczniczych w Centrum
Rehabilitacji.
2. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym w liceum okresla
arkusz organizacji Zespotu. Zawartos¢ arkusza organizacji Zespotu okreslajg szczegétowo odrebne
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania w sprawie szczegétowej organizacji
publicznych szkét i publicznych przedszkoli.
3. Arkusz organizacji Zespotu opracowuje Dyrektor w uzgodnieniu z Dyrektorem Centrum Rehabilitacji
i przedktada do zaopiniowania radzie pedagogicznej oraz zaktadowym organizacjom zwigzkowym
stosowanie do przepiséw, o ktédrych mowa w ust. 2.
4. Arkusz organizacji Zespofu zatwierdza organ prowadzacy po zasiegnhieciu opinii Matopolskiego
Kuratora Oswiaty.
5. W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrzesnia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji
Zespotu stosuje sie odpowiednio ustepy 3-4.
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6. Wszystkie zadania zwigzane z organizacjg zywienia dla uczniéw liceum realizuje Centrum
Rehabilitacji. '8

§14.
1. Podstawowaq jednostkg organizacyjng liceum jest oddziat. W liceum utworzone sg takze grupy
wychowawcze, w ramach funkcjonujgcego w Zespole specjalnego zespotu pozalekcyjnego zajec
wychowaweczych.
2. Do liceum uczeszczajg uczniowie hospitalizowani w trybie stacjonarnym i dziennym.
3. Przyjecie do liceum nastepuje w dniu rozpoczecia hospitalizacji i jest poprzedzone pozyskaniem
przez pedagoga informacji o sytuacji rodzinnej i szkolnej ucznia.
4. Skredlenie z listy uczniéw nastepuje w dniu wypisania pacjenta z Centrum Rehabilitacji i przekazania
macierzystej placéwce edukacyjnej, za posrednictwem rodzicow, informacji o postepach edukacyjnych
i zachowaniu ucznia.
5. Zajecia edukacyjne w liceum prowadzone sg zgodnie z przepisami w sprawie organizacji roku
szkolnego.
6. Liceum realizuje szkolne programy nauczania zgodnie z podstawami programowymi ksztatcenia
ogolnego.
6a. Uczen szkoty ponadpodstawowej prowadzacej ksztatcenie zawodowe realizuje obowigzujgcy w
Zespole szkolny plan nauczania.?®
7. Prace dydaktyczng w liceum organizuje sie przez pie¢ dni w tygodniu, zgodnie z planem nauczania
liceum. Liczba uczniéw w oddziale wynosi nie wiecej niz 12.
8. W przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia w oddziale wystepujg niepetnosprawnosci
sprzezone, okreslong w ustepie 7 liczbe uczniéw w oddziale mozna obnizy¢ o 2.
9. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzacego, liczba uczniéw w oddziale liceum i
gimnazjum moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 7 i 8.
10. Dopuszcza sie mozliwos$¢ tworzenia zespotéw miedzyoddziatowych celem zapewnienia kontynuacji
nauki jezyka obcego.
11. W sytuacjach uzasadnionych matg liczbg uczniéw w oddziale, dopuszcza sie organizacje ksztatcenia
w klasach tgczonych.
12. Organizacje zajec specjalistycznych regulujg przepisy dotyczgce organizacji udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkotach publicznych.
13. W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w grupach
miedzyoddziatowych oraz miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.
14. Dyrektor na uzasadniony wniosek dyrektora Centrum Rehabilitacji lub upowaznionego przez niego
lekarza moze zezwoli¢ na:
1) odstgpienie od realizacji niektdrych tresci nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych;
3) odstgpienie od udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez lekarza.

§ 15.
1. W liceum realizowane sg specjalne dziatania opiekuriczo-wychowawcze w grupach wychowawczych
w ramach specjalnego zespotu pozalekcyjnego zaje¢ wychowawczych, funkcjonujgcego w Zespole.
Grupa wychowawcza pracuje pod opieka jednego wychowawcy zgodnie z planem zajec.
2. Dziatania, o ktérych mowa w ustepie pierwszym sg realizowane w szczegolnosci w formie:
1) odrabiania lekcji;
2) zaje¢ wychowawczych, oddziatujgcych terapeutycznie na psychike dziecka, w tym zajeé
czytelniczych, plastycznych, teatralnych, wokalno-muzycznych, gier i zabaw;
3) spacerdw, gier i zabaw na wolnym powietrzu, w tym usprawniajacych fizycznie.
3. Liczba uczniéw w grupach wychowawczych wynosi nie wiecej niz 16, a w przypadku dzieci ze
sprzezonymi dysfunkcjami lub z zaburzeniami psychicznymi do 8.
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4. Prace grup wychowawczych w ramach specjalnego zespotu pozalekcyjnego zaje¢ wychowawczych
organizuje sie przez caty rok kalendarzowy w czasie wolnym od zaje¢ edukacyjnych i zabiegéw
rehabilitacyjnych:

1) w przypadku ucznidw uczestniczgcych w zajeciach edukacyjnych w wymiarze 35 godzin tygodniowo
dla grupy wychowawczej w rozliczeniu rocznym;

2) w przypadku ucznidw nieuczestniczagcych w zajeciach edukacyjnych w wymiarze 48 godzin
tygodniowo dla grupy wychowawczej w rozliczeniu rocznym;

5. W zaleznosci od potrzeb uczniéw organ prowadzgcy moze zwiekszy¢ liczbe godzin przeznaczonych
na specjalne dziatania opiekunczo-wychowawcze.

§ 16.
Prace specjalnego zespotu pozalekcyjnego zaje¢ wychowawczych nadzoruje kierownik zespotu
pozalekcyjnego.

§17.
1. Kierownika zespotu pozalekcyjnego powotuje i odwotuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego i rady pedagogicznej.
2. Kierownik zespotu pozalekcyjnego podlega Dyrektorowi i przed nim odpowiada za catoksztatt pracy
wychowawczo-opiekunczej liceum.
3. Do zadar kierownika zespotu pozalekcyjnego nalezy w szczegdlnosci: 2°
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wychowawcami;
2) opracowywanie planéw pracy wychowawczo-opiekuriczej specjalnego zespotu pozalekcyjnego zajec
wychowawczych;
3) organizowanie opieki nad dzie¢mi wymagajgcymi szczegodlnej troski z przyczyn adaptacyjnych,
wychowawczych i zdrowotnych.?
4) (uchylony)®

§18.
Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespotu, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§19.
1. Podstawowg formg pracy liceum s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

§19a.2

1. Liceum moze prowadzi¢ zajecia z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtosc
w przypadkach zawieszenia zajeé, wymienionych w art. 125a ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe.

2. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci, realizujac zadania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ $wiadcza prace na terenie Zespotu, wykorzystujgc dostepny sprzet.
Swiadczenie pracy z miejsca zamieszkania odbywa sie tylko w sytuacji zakazu przebywania na terenie
Centrum Rehabilitacji wydanego przez dyrektora Centrum Rehabilitacji.
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3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sy organizowane
z uwzglednieniem:

1) rbwnomiernego obcigzenia ucznidow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw w podejmowaniu intensywnego wysitku umystowego w ciggu
dnia;

4) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) zalecen wydanych przez dyrektora Centrum Rehabilitacji;

7) utrudnien w zakresie dostepu do Internetu oraz sprzetu informatycznego przez uczniéw.

4. Zajecia realizowane s3, w zaleznosci od mozliwosci organizacyjnych:

1) z wykorzystaniem platformy edukacyjnej Microsoft Teams lub innej, okreslonej przez dyrektora
Zespotu w drodze zarzadzenia;

2) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji miedzy
nauczycielem, uczniem irodzicem, szczegdlnosci takich jak: poczta elektroniczna, potgczenia
telefoniczne, dziennik elektroniczny, strona internetowa Zespotu;

3) poprzez przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatarh w inny
sposoéb niz okreslone powyzej, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.

5. Korzystanie z technologii, o ktdrych mowa w ust. 4 pkt 1, 2 jest bezptatne.

6. Uczniowi korzystajagcemu z technologii, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1 tworzy sie adres poczty
elektronicznej, indywidualne konto oraz umozliwia dostep za pomoca indywidualnego loginu i hasta
dostepu. Szczegdtowe zasady techniczne korzystania ztechnologii oraz warunki zapewniajace
bezpieczenstwo uzytkownikdéw okresla dyrektor w drodze zarzadzenia.

7. Lekcje i zajecia realizowane sg zgodnie z obowigzujgcym planem lekcji i harmonogramem zajec,
w ramach obowigzujgcego go tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych iopiekunczych, prowadzonych bezposrednio zuczniami albo na ich rzecz,
a w przypadku godzin zajeé realizowanych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuriczych - w ramach godzin ponadwymiarowych,
o ktérych mowa w art. 35 ustawy — Karta Nauczyciela.

8. Materiaty do pracy dla uczniéw oraz wykonane zadania i prace od ucznidow przekazywane sg w
nastepujacy sposoéb:

1) poprzez uzytkowang platforme edukacyjng;

2) poprzez dziennik elektroniczny;

3) za posrednictwem poczty elektroniczne;j;

4) bezposrednio na oddziaty szpitalne, w formie papierowej;

5) bezposrednio do ucznidow lub nauczycieli w formie papierowej, za posrednictwem pracownikéw
Centrum Rehabilitacji.

9. Nauczyciele, wychowawcy, psycholog, pedagog w szczegdlnosci:

1) weryfikujg i dostosowujg realizowane tresci podstawy programowej do wybranej metody
ksztatcenia na odlegtosc;

2) zapewniajg kazdemu uczniowi mozliwosci konsultacji;

3) odnotowuja realizacje lekcji i zajec:

a) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, psycholog, pedagog w dzienniku elektronicznym,

b) wychowawcy:

- w sytuacji Swiadczenia pracy na terenie Zespotu w dziennikach papierowych,

- w sytuacji Swiadczenia pracy w miejscu zamieszkania na tygodniowych kartach aktywnosci. Wzér
tygodniowej karty aktywnosci okresli dyrektor Zespotu w drodze zarzadzenia;

4) sprawdzajg obecnos¢ ucznidw na poczatku i na korcu jednostki metodycznej, w szczegdlnosci
poprzez: uzycie przez ucznia mikrofonu, podniesienie przez ucznia reki, wigczenie przez ucznia
kamerki, pisemne potwierdzenie na czacie;

5) oceniajg uczniéw zgodnie z zasadami okreslonymi w rozdziale VI niniejszego statutu;

6) informuja rodzicéw o postepach edukacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi procedurami;



7) w przypadku nauczyciela zatrudnionego w celu wspdétorganizowania ksztatcenia integracyjnego oraz
wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym — do wspotpracowania z nauczycielami prowadzgcymi
zajecia z uczniem posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

8) udzielajg wsparcia dzieciom objetym pomocg psychologiczno-pedagogiczng, w szczegdlnosci
w drodze telefonicznej - w przypadku nauczycieli, ktérzy prowadza tego typu zajecia.

10. Rodzice sg informowanie o formach i zasadach pracy z wykorzystaniem metod i technik na
odlegtos¢ a posrednictwem:

1) strony www. Zespotu;

2) pracownika Zespotu, realizujgcego procedure pozyskiwania danych o uczniu w dniu przyjecia na
hospitalizacje;

3) dziennika elektronicznego;

4) kontaktow telefonicznych z wychowawca klasy, opiekunem grupy wychowawczej, pedagogiem,
psychologiem;

5) pracownikéw sekretariatu medycznego Centrum Rehabilitacji.

11. Zasady bezpieczenistwa obowigzujgce w trakcie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc:

1) w przypadku logowania anonimowych uczestnikédw nauczyciel usuwa uczestnika ze spotkania;

2) zabronione jest nagrywanie, fotografowanie i wykonywanie zrzutéw ekranu bez zgody
prowadzgcego zajecia;

3) wszyscy uczestnicy zaje¢ prowadzonych on-line nie umozliwiajg uczestnictwa w tych zajeciach
osobom trzecim;

4) wszyscy uczestnicy zaje¢ prowadzonych w formie on-line korzystajg z logindw i haset im
udostepnionych wytgcznie zgodnie z ich przeznaczeniem i nie udostepniajg ich osobom postronnym.
12. Formuta online obowigzuje réwniez przy organizacji posiedzen rady pedagogicznej oraz zebran
wychowawcéw z rodzicami.

13. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w trakcie zaje¢ prowadzonych z uzyciem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest Zespot.

14. Szczegdtowe zasady korzystania ze sprzetu wykorzystywanego do prowadzenia zajeé z uzyciem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w tym zajec prowadzonych z wykorzystaniem sprzetu
prywatnego, okreslone zostang w drodze zarzadzenia dyrektora Zespotu.

§ 20.
1. Spotecznos$¢ uczniowska w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowad dziatania z zakresu
wolontariatu.?
2. Spoteczno$é uczniowska moze ze swojego grona wytoni¢ rade wolontariatu.?®
3. Uczniowie dziatajgcy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zajec
edukacyjnych.
4. Dziatalnos¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.
5. Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
1) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
2) uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywnej;
3) pomagacé w organizacji zabaw dla dzieci oddziatu przedszkolnego, | etapu edukacyjnego;
4) wtaczac sie do lokalnych, ogdlnopolskich i sSwiatowych akcji o charakterze spotecznym;
5) realizowaé zadania wynikajgce ze wspédtpracy z Centrum Rehabilitacji, podmiotami ze srodowiska
lokalnego lub innymi instytucjami i fundacjami zorientowanymi na aktywne uczestnictwo w Zzyciu
spotecznym, promujacymi postawy otwartosci na drugiego cztowieka.
6. Do zadan rady wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalnos¢ wolontariuszy;
2) analizowanie ofert sktadanych do Zespotu w zakresie udzielania pomocy lub $wiadczenia pomocy;

_— — ~— ~—
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3) opiniowanie i wybér ofert ztozonych w Zespole.

§ 21.
1. Uczniowie i nauczyciele liceum korzystajg z biblioteki prowadzonej przez Zespdt. Moga z niej
korzystaé réwniez pracownicy Centrum Rehabilitacji.?
2. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w godzinach wynikajacych z organizacji pracy nauczyciela
prowadzgcego jej dziatalnos¢.
3. Bezposredni nadzér nad praca biblioteki szkolnej sprawuje Dyrektor.
4. Biblioteka gromadzi i udostepnia podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe, lektury
szkolne, inne ksigzki, programy multimedialne, materiaty audiowizualne.
5. Ksigzki, podreczniki, czasopisma i materiaty audiowizualne na biezgco wypozyczane s do
klasopracowni szkolnych i stanowig ich wyposazenie przez caty rok szkolny.
6. Biblioteka prowadzi zapis wypozyczenn umozliwiajgcy kontrole obiegu materiatéw bibliotecznych.
7. W bibliotece obowigzuje regulamin, precyzujacy warunki korzystania z ksiegozbioru i innych
materiatdw oraz obowigzki czytelnikéw.
8. Do zadan biblioteki w zakresie tworzenia warunkdow do efektywnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi nalezy:
1) korzystanie ze stron internetowych;
2) ¢wiczenie umiejetnosci korzystania z katalogu elektronicznego.
9. Do zadan biblioteki w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz
wyrabiania i pogtebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie nalezy:
1) organizowanie wystaw ksigzek;
2) informowanie o nowych ksigzkach w bibliotece;
3) prowadzenie konkurséw czytelniczych.
10. Do zadan biblioteki w zakresie organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosc
kulturowg i spoteczng uczniéw nalezy:
1) promowanie wiedzy o wspodtczesnych polskich autorach ksigzek dla mtodziezy;
2) popularyzowanie pozycji o poruszajgcych wspotczesng problematyke spoteczng, organizowanie
debat inspirowanych wydarzeniami w nich opisanymi.
11. W bibliotece przeprowadza sie inwentaryzacje ksiegozbioru biblioteki zgodnie z przepisami
rozporzadzenie ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego w sprawie sposobu
ewidencji materiatéw bibliotecznych.
12. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej z czytelnikami:
a) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,
c) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,
d) prowadzenie wspodtpracy z innymi bibliotekami,
e) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;
2) w zakresie pracy organizacyjno-techniczne;j:
a) gromadzenie, zgodnie z profilem programowym i potrzebami Zespotu, zbioréw bibliotecznych,
b) ewidencjonowanie zbioréw zgodne z obowigzujgcymi przepisami,
c) przeprowadzanie selekcji zbioréw - materiatéw zbednych (nadmierna liczba egzemplarzy jednego
tytutu, ksigzki przestarzate o nieaktualnych tresciach oraz materiatéw zniszczonych, zaczytanych,
uszkodzonych),
d) dbanie o powierzony ksiegozbior,
e) systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji.
13. Biblioteka wspodtpracuje z uczniami, rodzicami, bibliotekami pedagogicznymi,
publicznymi oraz z innymi bibliotekami szkolnymi. Wspétpraca ta obejmuje:
1) lekcje biblioteczne dla uczniow;
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2) wycieczki szkolne na wystawy;

3) prelekcje i spotkania dla rodzicow (opiekundéw prawnych);

4) spotkania z pracownikami innych bibliotek, majgce na celu wymiane doswiadczen;
promowanie wydarzen kulturalnych i czytelniczych organizowanych przez inne biblioteki.

§ 22.
1. Liceum organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w celu wspomagania ucznidw przy
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Zajecia prowadzg nauczyciele i specjaliSci. Podstawe do organizacji doradztwa edukacyjno-
zawodowego stanowig tresci programowe, warunki i sposéb realizacji okreslony odrebnymi
przepisami.
2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, s3 prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ zzakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
3. Liceum w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspétdziata z:
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
2) poradniami specjalistycznymi;
3) pracodawcami;
4) szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe.
4. Organizacja zadan liceum na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udziat rodzicéw
uczniow.
5. Liceum corocznie, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia, opracowuje na dany rok szkolny program dziatan
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, w ktérym uwzglednia udziat przedstawiciela poradni
psychologiczno-pedagogicznej, specjalistycznych i innych wspdtpracujacych z liceum.
6. Zadania zwigzane z planowaniem i realizowaniem zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego realizuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.
7. Do zadan nauczyciela realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowanie
ksztatcenia i kariery zawodowej;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez liceum;
5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
8. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sa:
1) na zajeciach z wychowawcg;
2) na zajeciach wychowawczych;
3) w czasie zaje¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;
4) podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcéw, powiatowych urzedéw pracy;
podczas spotkan z przedstawicielami szkét zawodowych.

§23.
1. Liceum podejmuje wspodtprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
2. Realizowana wspodtpraca moze przybraé forme:
1) spotkan szkoleniowych dla nauczycieli i wychowawcéw liceum;
2) prowadzenia przez specjalistow zatrudnionych w instytucjach, z ktérymi nawigzana zostanie
wspotpraca zajeé, spotkan i warsztatéw dla ucznidow z zakresu ksztattowania postaw prospotecznych,
profilaktyki pierwszorzedowej;
3) pozyskiwania materiatéw metodycznych i merytorycznych;



4) indywidualnego wspierania rodzicow w petnieniu funkcji wychowawcze;j.

3. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zapewnienia opieki uczniom
niepetnosprawnym do zadan liceum nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu liceum;

2) podejmowanie dziatann sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidw w
podnoszenia efektywnosci uczenia sieg;

3) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym;

4) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow;

5) obserwacja pedagogiczna, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgca na celu wspomaganie
uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) uczestniczenie w posiedzeniach Zespotéw ds. Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej dziatajacych
w liceum;

7) dostosowanie metod pracy do zaleced Zespotéw ds. Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej,
orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego, itp.;

8) wspdtpraca z rodzicami ucznidow, poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, innymi szkotami i
placowkami, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

4. W liceum pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest takze w formie:

zajec rozwijajgcych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie, zaje¢ dydaktyczno —
wyrownawczych, zaje¢ specjalistycznych (korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zaje¢é o charakterze
terapeutycznym), zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, porad i konsultacji,
warsztatow:

1) zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadszi
sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 8;

2) zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla ucznidw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie;

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje sie dla ucznidéw z odchyleniami rozwojowymi, w tym
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczaé 5;

4) zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 4;

5) zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno — spoteczne organizuje sie dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekraczac 10;

6) inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, majgcymi problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz z aktywnym i petnym
uczestnictwem w zyciu liceum. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 10;

7) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje sie dla uczniow majgcych trudnosci w nauce, w
szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikdw zajec nie moze przekraczac 8.

5. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do czasu
zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizacji podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego Ilub zftagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdéd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;.

6. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng oraz o ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej, a takze wymiarze godzin, w
ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane dyrektor niezwtocznie informuje pisemnie
rodzicow ucznia lub petnoletniego ucznia.



7. W przypadku gdy w wyniku udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej w liceum
nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia dyrektor, za zgodg rodzicéw ucznia, moze wystgpi¢ do
publicznej poradni, z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu ucznia w celu wskazania
sposobu rozwigzania tego problemu. Wniosek zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujgcych problemach i trudnosciach ucznia w funkcjonowaniu w liceum;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i specjalistow w celu
poprawy funkcjonowania ucznia w liceum, formach pomocy psychologiczno — pedagogicznej
udzielanej uczniowi, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczgcych dalszej pracy z uczniem zawartych w dokumentacji dotyczacej danego
ucznia.

§24.
1. W liceum stosowane sg innowacyjne dziatania, majgce na celu rozwijanie kompetencji kluczowych
uczniéw.
2. Dziatania te mogg przybraé forme innowacyjnych rozwigzan programowych lub organizacyjnych, lub
metodycznych oraz moga wynikac ze wspotpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami.
3. Za zakres i charakter podejmowanych zadan odpowiedzialni sg nauczyciele wprowadzajgcy
innowacyjne dziatania lub koordynujacy wspétprace w danym roku szkolnym, w trakcie ktérej
realizowane sg innowacyjne dziatania.?

§ 25.
1. Liceum organizuje i prowadzi formy wspdtpracy z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.
2. Wspdtpraca z rodzicami obejmuje przede wszystkim:
1) przekazywanie wyczerpujgcych informacji na temat funkcjonowania liceum, organizacji zajec
edukacyjnych, wychowawczych i terapeutycznych;
2) biezgce informowanie o postepach i zachowaniu dziecka;
3) monitorowanie przebiegu procesu adaptacji ucznia do warunkéw hospitalizacji;
4) wspieranie w pozyskiwaniu merytorycznej wiedzy z zakresu wychowania i profilaktyki;
5) wtgczenie w organizowanie szkolnych imprez i uroczystosci;
6) informowanie o planowanych i podejmowanych dziataniach wychowawczych i profilaktycznych.
3. Wspdtpraca rodzicéw z liceum odbywa sie poprzez:
1) indywidualny kontakt z pedagogiem w dniu przyjecia ucznia do liceum;
2) indywidualny kontakt telefoniczny badZ osobisty z wychowawcg klasy, opiekunem grupy
wychowawczej;
3) udziat w ogdlnoszkolnych uroczystosciach;
4) pomoc badz uczestnictwo w organizowanych przedsiewzieciach edukacyjno-wychowawczych.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy liceum

§ 26.
1. Nauczyciele, wychowawcy i pracownicy niepedagogiczni pracujacy w liceum zatrudniani sg w
Zespole.
2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw liceum regulujg
odrebne przepisy.
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§ 27.
1. Nauczyciele i wychowawcy prowadzg dziatalno$é¢ dydaktyczng, wychowawczgy i opiekunczg, s3
odpowiedzialni za jakos¢ i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych im uczniow.
2. Nauczyciele i wychowawcy wspodtpracujac z pracownikami stuzby zdrowia w procesie dochodzenia
ucznia do zdrowia:
1) wspomagajg proces leczenia poprzez stosowanie specjalnych metod oddziatywania
pedagogicznego;
2) tworzg warunki dla prawidtowego przebiegu procesu adaptacji ucznia do Srodowiska Centrum
Rehabilitacji oraz Zespotu.
3. Nauczyciele i wychowawcy obowigzani sa:
1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez liceum;
2) wspieraé kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;
4) ksztatci¢ i wychowywaé¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
5) dbaé o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladdéw;
6) podnosié swojg wiedze ogdlng i zawodowsg;
7) w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych kierowania sie dobrem
uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia.
4. Do szczegodtowych zadan nauczycieli i wychowawcdw nalezy:
1) zaznajomienie sie z:
a) ogdlnymi zasadami leczenia i rehabilitacji dzieci stosowanymi w Centrum Rehabilitacji,
b) jednostkami chorobowymi i wynikajgcymi z nich konsekwencjami dla rozwoju psychofizycznego
dziecka,
¢) informacjami zawartymi w dokumentacji pedagogicznej, psychologicznej i medycznej dziecka;
2) planowanie pracy z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka;
3) rzetelne przygotowywanie sie do zajec i prowadzenie ich na najwyzszym poziomie merytorycznym,
dydaktycznym i metodycznym;
4) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;
5) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj dziecka i przygotowanie go do mozliwie petnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez:
a) organizowanie pomocy W przezwyciezaniu przez uczniow niepowodzen szkolnych,
b) stosowanie odpowiednio dobranych metod, form pracy i srodkéw dydaktycznych utatwiajgcych
dziecku percepcje tresci programowych oraz rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,
c) prowadzenie indywidualnego doradztwa zawodowego,
d) wdrazanie do réznych form zycia zespotowego,
e) wyrabianie zaradnosci zyciowej,
f) roztadowanie leku przed chorobg i jej nastepstwami,
g) uczenie aktywnego udziatu w procesie rehabilitacji;
6) ocenianie pracy dziecka w sposdb bezstronny, obiektywny i zindywidualizowany.
Dbanie o wartosci terapeutyczne tej oceny;
7) przygotowanie do powrotu do srodowiska macierzystego,
8) dbanie o estetyke sal dydaktycznych, powierzony sprzet i pomoce naukowe,
wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy;
9) systematyczne doskonalenie swoich umiejetnosci metodycznych i podnoszenie wiedzy
merytorycznej;
10) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;
11) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w salach szkolnych;
12) kontrolowanie obecnosci ucznidow na kazdych zajeciach;



13) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

14) aktywne uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej;

15) udziat w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego; 2

16) prowadzenie konsultacji dla uczniéw i rodzicow zgodnie z ustalonym harmonogramem ich
realizacji. %

§ 28.
1. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:
1) przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych;
2) sporzgdzania rozktadu materiatu do realizowanego programu nauczania;
3) przestrzeganie szczegdtowych warunkdw i sposobu oceniania, w tym obiektywne, systematyczne i
bezstronne ocenianie ucznidw;
4) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajgcych z orzeczern lub opinii poradni
psychologiczno—pedagogiczne;j.
2. Nauczyciel odpowiada za:
1) poprawnosc realizacji przyjetego programu nauczania;
2) jakos¢ i wyniki pracy ucznidow z prowadzonych zajeé edukacyjnych;
3) bezpieczenstwo powierzone jego opiece uczniéw.
3. Nauczyciel ma prawo do swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji
programu nauczania, jakie uwaza za najwtasciwsze sposréd uznanych przez wspodtczesne nauki
pedagogiczne, oraz do wyboru sposrdd zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikdw i innych
pomocy naukowych.

§ 29.
1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcy” oraz jednemu wychowawcy zajeé
wychowaweczych, zwanego dalej opiekunem grupy.
2. Dyrektor moze podjgé decyzje o zmianie wychowawcy, opiekuna grupy w danym oddziale:
1) z wtasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego lub
2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z petnienia zadan wychowawcy, opiekuna grupy wychowawczej
lub
3) na wniosek rodzicdw danego oddziatu.
3. Formy spetniania zadan wychowawecy, opiekuna grupy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Zespotu.
4. Do zakresu zadan wychowawcy, opiekuna grupy nalezy:
1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwadj ucznia;
2) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;
3) wihasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego, dziennika zaje¢ wychowawczych i innej dokumentacji
dotyczacej powierzonego oddziatu;
4) gromadzenie dokumentacji pedagogicznej, psychologicznej i innej umozliwiajgcej poznanie uczniow;
5) wspotpraca z pedagogiem, psychologiem, logopeda, lekarzem, rehabilitantem i pielegniarka
prowadzacymi ucznia;
6) organizowanie wspotpracy z innymi nauczycielami i wychowawcami, uzgadnianie z nimi i
koordynacja dziatan dydaktycznych, wychowawczych i specjalistycznych w odniesieniu do swoich
ucznidow ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na dzieci, ktérym potrzebna jest indywidualna pomoc i
opieka;
7) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw, rozwijanie inicjatywy, samodzielnosci i
aktywnosci spotecznej;
5. Wychowawca oddziatu liceum i opiekun grupy wychowawcze] ustalajg w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny i aktualne potrzeby wychowankéw tematyke i formy zajec
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organizowanych w czasie godzin do dyspozycji wychowawcy oddziatu szkolnego i opiekuna grupy
wychowawczej.

6. Wychowawcy oddziatéw liceum odpowiedzialni sg za organizowanie wspotpracy z rodzicami,
szkotami macierzystymi.

7. Organizacja i formy wspoétdziatania z rodzicami opisane sg w § 25.

8. Wspotpraca ze szkotami macierzystymi obejmuje:

1) pozyskiwanie danych dotyczgcych zakresu zagadnien podstawy programowej, koniecznych do
zrealizowania w trakcie pobytu ucznia w Centrum Rehabilitacji;

2) wymiane informacji o rozpoznanych mozliwosciach, uzdolnieniach, potrzebach, zorganizowanych
formach pomocy psychologicznej i psychopedagogicznej oraz jej efektach;

3) przygotowywanie i przekazanie wykazu biezgcych ocen uzyskanych przez ucznia oraz informacji o
jego funkcjonowaniu w liceum oraz Centrum Rehabilitacji.

§ 30.
Do zadari pedagoga nalezy: 3
1) pozyskanie w dniu przyjecia ucznia do Centrum Rehabilitacji informacji od rodzicéw i gromadzenie
dokumentacji ze szkét macierzystych oraz przekazywanie jej wychowawcom oddziatéw szkolnych;
2) dokonanie wstepnego rozpoznania indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;
3) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu adaptacji uczniéw;
4) objecie opieky specjalistyczng ucznidw z trudnosciami adaptacyjnymi, emocjonalnymi i w
funkcjonowaniu spotecznym;
5) prowadzenie terapii indywidualnej;
6) wspieranie nauczycieli w organizacji zespotowej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) monitorowanie sytuacji wychowawczych w liceum;
8) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;
9) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
10) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych;
11) inspirowanie i koordynowanie wspodtpracy ze specjalistami Centrum Rehabilitacji, tj. lekarzami,
rehabilitantami, psychologiem i logopedg oraz pielegniarkami;
12) wspoétpraca z kierownikiem zespotu pozalekcyjnego w zakresie oceny sytuacji wychowawczej w
liceum;
13) prowadzenie ewidencji ucznidow liceum.

§ 31.
Do zadan psychologa nalezy:
1) prowadzenie obserwacji psychologicznych uczniéw zgtaszanych przez pedagoga, nauczycieli i
wychowawcéw;
2) prowadzenie indywidualnej terapii psychologicznej ukierunkowanej na minimalizowanie
negatywnych stanéw emocjonalnych zwigzanych z hospitalizacja, chorobg i jej uwarunkowaniami;
3) prowadzenie grupowych zaje¢ terapeutycznych stosownie do posiadanych kompetencji wg
opracowanego (przez siebie) programu;
4) wspodtpraca z nauczycielami w zakresie:
a) konsultacji probleméw psychologicznych wychowankéw,
b) organizowania form pomocy psychopedagogicznej dla uczniéw z trudnosciami adaptacyjnymi,
wychowawczymi i dydaktycznymi, oceny efektow i weryfikacji podjetych dziatan,
c) prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniéw i ich rodzicéw;
5) organizowanie wspodtpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi  w srodowiskach
macierzystych wychowankéw w zakresie:
a) wymiany informacji o uczniach, ich sytuacji zdrowotnej, spotecznej i szkolnej,
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b) orzecznictwa w sprawach nauczania indywidualnego, odroczen,
c) inicjowania réznych form pomocy psychopedagogicznej;
6) wspotudziat w organizowaniu szkolern wewnetrznych.

§ 31a.
Szczegbtowy zakres zadan i obowigzkdéw pracownikéw pedagogicznych okreslony jest przez
Dyrektora na pismie w indywidualnych przydziatach czynnosci, dostosowanych do biezacych potrzeb
liceum. 3!

§32.
1. Nauczyciele liceum sg cztonkami zespotu nauczycieli zaje¢ edukacyjnych Zespotu, powotanego przez
Dyrektora.
2. Wychowawcy liceum sg cztonkami zespotu wychowawcéw Zespotu, powotanego przez Dyrektora.
3. Do pracy zespotdw mogg zostac wtgczeni: nauczyciel wspdtorganizujacy ksztatcenie, psycholog,
pedagog. 3?
4. Pracg zespotéw kierujg przewodniczacy powotani przez Dyrektora na wniosek cztonkdw zespotéw.
5. Do zadan zespotu wychowawcéw Zespotu nalezy:
1) planowanie pracy wychowawczej z uwzglednieniem zadan zawartych w programie wychowawczo-
profilaktycznym oraz systematycznie diagnozowanych potrzeb wychowankéw;
2) zapewnienie spdjnosci oddziatywan wychowawczych;
3) koordynowanie prac prowadzgcych do petnej realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego;
4) eliminowanie trudnosci adaptacyjnych oraz rozwigzywanie probleméw wychowawczych;
6. Zadaniem zespotu nauczycieli zajeé¢ edukacyjnych Zespotu jest:
1) tworzenie optymalnych warunkoéw realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;
2) podejmowanie dziatan stuzacych podnoszeniu efektywnosci ksztatcenia;
3) wypracowanie efektywnego systemu stymulacji poznawczej ucznidw;
7. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady
Pedagogicznej.
8. Nauczyciele i wychowawcy mogg tworzy¢ inne, zgodne z potrzebami state lub dorazne zespoty,
ktdrych zadania okresla Dyrektor.

§ 33.
1. Kadre niepedagogiczng liceum stanowig pracownicy Zespotu:
1) sekretarz szkoty;
2) gtéwny ksiegowy;
3) specjalista ds. kadr;
4) specjalista ds. ptac;
5) starszy inspektor ds. bezpieczenstwa i higieny pracy;
6) pomoc administracyjna biurowa.?
2. Nawigzanie i rozwigzywania stosunku pracy z osobami zatrudnionymi na stanowiskach
wymienionych w ust. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie odrebnych przepiséw.
3. Do podstawowych obowigzkéw sekretarza szkoty nalezy prowadzenie sekretariatu Zespotu, w tym
liceum, spraw ucznidw, dokumentacji inwentarzowej, sporzadzanie sprawozdan.
4. Do podstawowych obowigzkdéw gtéwnego ksiegowego nalezy odpowiedzialnos$¢ za catoksztatt spraw
finansowo- ksiegowych Zespotu, w tym liceum.
5. Do podstawowych obowigzkéw specjalisty ds. kadr i specjalisty ds. ptac nalezy naliczanie
wynagrodzen nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych, ubezpieczenia osobowe i materialne oraz
sprawozdawczos$¢ w tym zakresie, prowadzenie dokumentacji personalnej pracownikéw.

—_— — — — ~— ~—
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6. Do podstawowych obowigzkdw starszego inspektora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy nalezy
kontrola warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisdw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w
Zespole, a takze doradztwo w tym zakresie.

6a. Do podstawowych obowigzkéw pomocy administracyjnej biurowej nalezy prowadzenie ksigg
ucznidéw, systematyczne wprowadzanie danych uczniéw przypisanych do oddziatéw funkcjonujacych
w Zespole do bazy Sytemu Informacji Oswiatowe] oraz weryfikacja zgodnosci danych bedacych w
posiadaniu Zespotu z bazg informacji Centrum Rehabilitacji.3*

7. Szczegdtowy zakres zadan i obowigzkédw pracownikédw niepedagogicznych okreslony jest w
indywidualnych przydziatach czynnosci.

8. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci finansowych Dyrektor moze tworzy¢ lub likwidowaé
stanowiska niepedagogiczne.

§ 34.
1. Zespot zapewnia warunki zapewniajgce bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych
przez liceum poprzez:
1) wyposazenie pomieszczen do nauki w fawki i stoliki zgodne z odpowiednimi atestami;
2) uzywanie sprawnych srodkéw dydaktycznych i pomocy naukowych;
3) zabezpieczony i sprawny sprzet i wyposazenie, w szczegdlnosci boiska szkolnego oraz sal szkolnych;
4) opracowane regulaminy korzystania z pracowni z okresleniem warunkéw bezpieczenstwa;
5) opracowane Procedury zapewniajgce bezpieczeristwo wychowankom pozostajgcym pod opiekq
pracownikow pedagogicznych Zespotu Placowek Oswiatowych im. ks. prof. J. Tischnera przy
Matopolskim Centrum Rehabilitacji Dzieci ,Solidarnos¢” w Radziszowie;
6) organizacje dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych.
2. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefAstwa uczniom nauczyciele i wychowawcy realizujg w
nizej okreslonych sposobach i formach:
1) punktualne rozpoczynanie i koriczenie zajeé lekcyjnych;
2) rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych;
3) nie pozostawianie uczniéw bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zaje¢;
4) kontrolowanie obecnosci ucznidw i odnotowywanie nieobecnosci ucznidow na zajeciach;
5) przestrzeganie zasad wspdtpracy z pracownikami Centrum Rehabilitacji w zakresie sprawowania
opieki nad uczniami.
3. 0 kazdym zaistniatym wypadku nauczyciele i inni pracownicy liceum zawiadamiajg Dyrektora.

Rozdziat 6
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 35.
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanych w szkole programdéw nauczania.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w § 39.
4. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, opinii poradni
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psychologiczno-pedagogicznej lub na podstawie wewnetrznych ustalen zawartych w planie dziatan
wspierajgcych, opracowanym dla ucznia.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w
tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

7. Nauczyciele informujg ucznidw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

8. Wychowawca informuje ucznidw oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
9. Przyjmuje sie nastepujgce priorytety oceniania:

1) dla efektywnosci uczenia sie systematyczne sprawdzanie wiadomosci jest wazniejsze od oceniania;
2) ocena:

a) motywuje ucznia do dalszej pracy, daje mu poczucie sukcesu,

b) odzwierciedla opanowanie przez ucznia okreslonych wymagan programowych,

c) uwzglednia wktad pracy ucznia,

d) jest rzetelng i obiektywng informacjg zwrotng o efektywnosci uczenia sie,

e) oceniane jest to, co uczen umie a nie to, czego nie potrafi.

§ 36.
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne i roczne,
b) koncowe.



2. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

§37.%
1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne w liceum sg wyrazone stopniem.
2. Przyjmuje sie nastepujgcy skale biezgcych i klasyfikacyjnych ocen osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
liceum:
1) stopien celujacy (cel) 6;
2) stopien bardzo dobry (bdb) 5;
3) stopien dobry (db) 4;
4) stopien dostateczny (dst) 3;
5) stopien dopuszczajacy (dop) 2;
6) stopien niedostateczny (ndst) 1.
3. W przypadku ocen biezgcych przyjeta skala ocen zostaje rozszerzona o ,+" i ,,-".
4. Uczen moze otrzymac oceny za odpowiedz ustng, pisemng, aktywnos¢ na zajeciach oraz prowadzone
zeszyty przedmiotowe i zeszyty ¢wiczen.
5. Odpowiedz ustna i pisemna obejmuje:
1) materiat biezacy;
2) sprawdziany wiadomosci, kartkowki;
3) wypracowania;
4) samodzielnie opracowane notatki;
5) prace zlecone przez nauczyciela (referaty, projekty).
6. Wszystkie sprawdziany wiadomosci, kartkdwki, wypracowania, powinny by¢ ocenione i oméwione
w mozliwie krétkim, ustalonym przez nauczyciela z klasg terminie.
7. Kazdy, kto otrzymat ocene niedostateczng z odpowiedzi ustnej badz pisemnej, ma prawo do jej
poprawienia w uzgodnionym z nauczycielem terminie i jest to druga ocena z odpowiedzi lub
sprawdzianu pisemnego.
8. Wychowawca prowadzacy zajecia pozalekcyjne typu artystycznego i zajecia informatyczne moze
wystapi¢ do nauczycieli muzyki, plastyki, informatyki z propozycjg ocen biezgcych dla uczniéw w nich
uczestniczacych.
9. Przy ustalaniu oceny z plastyki, muzyki nalezy przede wszystkim braé¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.
10. Aktywnos¢ ucznia na lekcji oceniana jest stopniem.
11. Za brak aktywnosci na zajeciach, niestosowanie sie do obowigzujgcych zasad uczen otrzymuje ,,-”
wpisywany do rubryki ,zachowanie”.
12. Trzy minusy i wiecej uniemozliwiajg uczniowi uzyskanie wyzszej niz dobra oceny zachowania.
13. Zgtoszenie nieprzygotowania przez ucznia dopuszcza sie jedynie w sytuacji nagtego pogorszenia
stanu zdrowia badz wystgpienia innych przyczyn, zwigzanych z realizowanym procesem rehabilitacji.
Fakt ten zostaje odnotowany w dzienniku jako ,np.”. Wpisu tego nie uwzglednia sie przy przesytaniu
ocen do szkoty macierzystej.
14. Podczas hospitalizacji uczen moze raz nie odrobi¢ zadania domowego, co zostaje odnotowane jako
»bz”. Wpisu tego nie uwzglednia sie przy przesytaniu ocen do szkoty macierzystej.
15. Powtorny brak zadania uniemozliwia otrzymanie oceny wzorowej zachowania.
16. Nieobecnos¢ ucznia na lekcjach moze by¢ odnotowywana przez nauczyciela w rubrykach
przeznaczonych na ocene postepdw edukacyjnych skrotem ,,nb”.
Informacja ta, opatrzona komentarzem wyjasniajgcym, zostaje przekazana do szkoty macierzystej,
szczegoblnie w przypadkach, gdy uczen nie uzyskat z danego przedmiotu zadnej oceny.
17. Uczniowie uczeszczajgcy na zajecia edukacyjne nieujete w programie nauczania szkoty macierzystej
moga otrzymac wzorowg lub bardzo dobrg ocene zachowania.
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§ 38.
1. Po zakonczeniu hospitalizacji ucznia, do szkoty macierzystej (za posrednictwem rodzicéw lub pocztg)
przekazywany jest wykaz ocen biezgcych. Do wykazu ocen wychowawca oddziatu szkolnego dotfacza
pisemng informacje o zachowaniu i postepach edukacyjnych ucznia.
2. Jezeli w trakcie hospitalizacji uczen byt objety opieka specjalistyczng (pedagogiczng, psychologiczng,
logopedyczng), do w/w dokumentéw dotgczona zostaje informacja stosownego specjalisty.

§ 39.
1. Biezaca oraz $rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznidow liceum uwzglednia
stopien respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych, a w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne i innych osdb;
6) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) szeroko rozumiang tolerancje;
8) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 40.
1. Biezgcqg oraz $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznidw liceum ustala sie wedtug
nastepujacej skali:
1) zachowanie wzorowe (wz);
2) zachowanie bardzo dobre (bdb);
3) zachowanie dobre (db);
4) zachowanie poprawne (pop);
5) zachowanie nieodpowiednie (ndp);
6) zachowanie naganne (ng).
2. Oceng wyjsciowg jest ocena dobra.
3. W ocenianiu biezgcym obok przyjetej skali wprowadza sie ,+” i ,-".
4. Plusy i minusy nauczyciel wpisujg w rubryce ,,zachowanie”. 36
5. Uczen konczacy hospitalizacje za trzy plusy otrzymuje ocene bardzo dobrg, za dwa plusy - dobra.
6. Trzy minusy i wiecej uniemozliwiajg uczniowi uzyskanie wyzszej niz dobra oceny zachowania. 3’
7. Pojedynczy plus lub minus moze podwyzszac lub obniza¢ ocene zachowania ucznia.

§41.

1. Ustala sie nastepujace ogodlne kryteria oceniania zachowania w liceum:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory z wiasnej woli i wzorowo petni rézne funkcje spoteczne, bez
zarzutéw wykonuje przydzielone mu zadania, $wiadczy bezinteresowng pomoc potrzebujgcym
kolegom, wyrdznia sie aktywnoscia w klasie igrupie, cechuje go wysoka kultura osobista, dba o
poprawnos¢ jezykowa, reaguje na przejawy przemocy, agresji i wulgarnosci, jest tolerancyjny, szanuje
prace innych i mienie spoteczne, aktywnie realizuje zadania z zakresu wolontariatu, dba o porzadek
wokot siebie, troszczy sie o zdrowie wtasne i innych;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktdry rzetelnie wypetnia przydzielone mu zadania, jest
aktywny w klasie i grupie, okazuje szacunek innym osobom, godnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole
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i na zajeciach pozalekcyjnych, dba o poprawnos¢ jezykowa, szanuje prace innych, troszczy sie o zdrowie
swoje i innych, jest tolerancyjny;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory stara sie przestrzegac ogdlnie przyjete normy zachowania,
sumiennie, ale bez wiekszego zaangazowania wykonuje przydzielone mu obowigzki, nie wykazuje
szczegblnej aktywnosci w klasie, grupie, dba o poprawnos¢ jezykowa, bezpieczeristwo swoje i innych;
4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry bez zaangazowania, nie wykazujgc zadnej inicjatywy
wykonuje powierzone mu zadania, czesto pozostaje bierny w klasie, grupie, nie zawsze przestrzega
przyjetych norm zachowania;

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktdry niedoktadnie i niesystematycznie wykonuje
powierzone mu zadania, czesto zdarza mu sie nieprzestrzeganie zasad poprawnego zachowania, bywa
wulgarny i agresywny w stosunku do innych oséb, czesto popada w konflikty z otoczeniem;

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory razgco tamie obowigzujgce normy i zasady kulturalnego
zachowania sie, jego zachowanie nie ulega poprawie pomimo zastosowania srodkéw wychowawczych.
2. Biezgce oceny zachowania wychowawcy oddziatéw szkolnych, grup, nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne odnotowujg w dzienniku lekcyjnym uwzgledniajac przyjeta
symbolike.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

4. Na ocene zachowania (w rubryce ,stosunek do obowigzkdw szkolnych”) ma wptyw frekwencja
ucznia na zajeciach, trzy spdznienia eliminujg ocene wzorowa.

§42.
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.
2. | okres rozpoczyna sie pierwszego powszedniego dnia wrzesnia i trwa do ostatniego dnia przed
rozpoczeciem ferii zimowych.
3. Il okres rozpoczyna sie w pierwszy powszedni dzien po feriach zimowych.
4. Klasyfikacje érodroczng przeprowadza sie w tygodniu poprzedzajgcym rozpoczecie ferii ziimowych.38
5. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie w ostatnim tygodniu roku szkolnego.3®

§43.
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) srédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.
2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i
Srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje srddroczng przeprowadza sie co najmniej
raz w ciggu roku szkolnego.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Na klasyfikacje koricowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej lub semestrze programowo najwyzszym; oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie odpowiednio w
klasach programowo nizszych lub semestrach programowo nizszych w szkole danego typu; oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
5. Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.
6. Klasyfikowanie s$rédroczne i roczne przeprowadzane jest zgodnie z odrebnymi przepisami, w
nastepujgcych terminach:
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1) klasyfikowanie srédroczne - w tygodniu poprzedzajgcym rozpoczecie ferii zimowych;

2) klasyfikowanie roczne - w ostatnim tygodniu roku szkolnego.

7. Klasyfikacjg i promocjg obejmuje sie uczniow w szczegolnych przypadkach losowych na wniosek
szkoty macierzystej i po wczedniejszym uzgodnieniu tego faktu z dyrektorem szkoty macierzystej.

8. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczne i roczne oceny zachowania - wychowawca oddziatu
szkolnego w porozumieniu z wychowawcg grupy po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacy w danym
oddziale, uczniéw tego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
10. Hospitalizowani uczniowie klasyfikowani sg z zaje¢ edukacyjnych uwzglednionych w planie
nauczania liceum; jezeli w szkole macierzystej uczen realizuje inne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
wychowaweca oddziatu wnioskuje o klasyfikacje z nich danego ucznia w szkole macierzyste;.

11. Klasyfikujgc ucznia nauczyciele uwzgledniajg oceny biezgce przestane przez szkote macierzystg oraz
oceny uzyskane podczas pobytu ucznia w liceum.

12. Wychowawca oddziatu szkolnego moze zwrdcié sie do szkoty macierzystej z prosbg o propozycje
ocen srodrocznych lub rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych. W przypadku przewidywane;j
oceny niedostatecznej wychowawca oddziatu ma obowigzek jej uzgodnienia ze szkotg macierzysta.
13. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego. Egzamin taki uczen zdaje w szkole macierzyste;j.

14. Wyniki klasyfikacji Srédrocznej i rocznej przekazywane sg do szkét macierzystych listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru.

§44.
1. Na tydzien przed srddrocznym i rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych, a wychowawca oddziatu szkolnego informacje te przekazuje jego rodzicom.
2. Informacja o przewidywanej ocenie niedostatecznej powinna byé przekazana uczniom iich rodzicom
za pisemnym potwierdzeniem.

§45.
1. Uczen liceum ma prawo do podwyzszenia proponowanej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych.
40
2. Poprawianie oceny odbywa sie w formie egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzonego na pisemng
prosbe rodzicow zgtoszong do Dyrektora minimum tydzien przed klasyfikacyjng radg pedagogiczna.
3. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala Dyrektor i powiadamia o nim ucznia oraz jego rodzicéw.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w ustalonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.
4. W celu przeprowadzenia egzaminu Dyrektor powotuje trzyosobowg komisje w sktadzie:
1) Dyrektor szkoty jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne jako egzaminator;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia pokrewne jako cztonek komisji.
5. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem przedmiotéw
artystycznych, gdzie egzamin ma forme ¢éwiczen praktycznych.
6. Do egzaminu sprawdzajgcego dopuszczony zostaje uczen, ktéry otrzymat co najmniej poprawng
ocene zachowania oraz maksymalnie dwie oceny niedostateczne sréddroczne lub roczne.
7. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu komisja moze podwyzszy¢ ocene lub utrzymac¢ w mocy
ocene ustalong przez nauczyciela.
8. Po zakonczeniu pracy komisja sporzadza protokét, ktéry przechowywany jest, w przypadku oceny
rocznej, w arkuszu ocen ucznia, a w przypadku oceny srédrocznej w zatozonej do tego celu teczce. Jego
odpis przesytany jest do szkoty macierzyste;.
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9. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

§ 46.
1. Uczen ma prawo do uzyskania oceny zachowania (Srédrocznej lub rocznej) wyzszej od
proponowanej przez wychowawce oddziatu szkolnego. #?
2. Uczen i jego rodzice mogg ztozy¢ do Dyrektora szkoty pisemng prosbe o ponowne rozpatrzenie oceny
zachowania minimum tydzien przed klasyfikacyjng rada pedagogiczna.
3. Prosbe rozpatruje powotana przez Dyrektora komisja w sktadzie:
1) Dyrektor jako jej przewodniczacy;
2) kierownik zespotu pozalekcyjnego;
3) wychowawca oddziatu szkolnego;
4) wychowawca grupy;
5) pedagog lub psycholog.
4. Komisja weryfikuje ocene zachowania w oparciu o regulamin szkoty, dokumentacje o zachowaniu
ucznia oraz po zasiegnieciu opinii nauczycieli i wychowawcdéw danego oddziatu szkolnego i personelu
medycznego.*®
5. W wyniku obrad komisja moze podwyzszy¢ ocene lub utrzymaé w mocy ocene ustalong przez
wychowawce; decyzja zostaje podjeta w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. 4
6. Po zakoniczeniu pracy komisja sporzadza protokét, ktdry przechowywany jest, w przypadku oceny
rocznej w arkuszu ocen ucznia, a w przypadku oceny srddrocznej w zatozonej do tego celu teczce. Jego
odpis przekazywany jest do szkoty macierzyste;j.
7. Ustalona przez komisje ocena zachowania jest ostateczna.

§47.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora jezeli uznajg, Zze roczna ocena
klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone
w terminie do 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
zachowania ustalona zostata niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor powotuje komisje, ktdra, postepujgc zgodnie z procedurami okreslonymi w stosownych
przepisach, ustala ostateczng ocene z zaje¢ edukacyjnych badz zachowania.

§48.
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujgcych zajec¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz ocene zachowania co najmniej bardzo dobrg, otrzymuje swiadectwo szkolne z
wyrdznieniem.
2. Uczen moze byé promowany do klasy programowo wyzszej bgdz ukoriczyé liceum lub gimnazjum z
wyréznieniem wyrazonym listem gratulacyjnym do szkoty macierzystej i rodzicow oraz nagroda
rzeczowgq (w miare posiadanych $rodkow finansowych).

§49.
1. Uczen klasy Ill gimnazjum moze przystgpi¢ do egzaminu gimnazjalnego, a uczen klasy Il liceum do
egzaminu maturalnego zaréwno w liceum, jak i w szkole macierzyste;j.
2. Decyzje o miejscu przystgpienia do egzaminu maturalnego lub egzaminu gimnazjalnego podejmuje
uczed wraz z rodzicami, a wychowawca oddziatu zobowigzany jest do uzgodnienia miejsca w
porozumieniu ze szkotg macierzysta.
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3. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego, o ktérym mowa w odrebnych
przepisach, w szkole macierzystej i na zasadach ustalonych przez jej dyrektora.

Rozdziat 7
Zasady informowania uczniéw i rodzicow o obowigzujgcym w liceum systemie oceniania oraz o
postepach w nauce

§ 50.
1. Osoba pozyskujaca informacje o uczniu, niezbedne do prowadzenia dokumentacji szkolnej oraz w
celu zapewnienia wtasciwej opieki edukacyjno-wychowawczej w dniu przyjecia na hospitalizacje
informuje ucznia i jego rodzicéw o istniejgcym w Zespole systemie oceniania.*®
2. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy oddziatu
szkolnego/grupy na pierwszych zajeciach informujg nowoprzyjetego ucznia o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych ocen
biezacych z zajeé edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;
2) szczegbtowych kryteriach oceniania osiggnieé edukacyjnych i zachowania;
3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.
3. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg uczniéw klasyfikowanych w
liceum o wymaganiach niezbednych do otrzymania przez nich s$rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawcy oddziatéw szkolnych o:
1) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych oraz zachowania;
2) obowigzujgcych procedurach w przypadku przewidywanej nagannej rocznej oceny zachowania.
4. Oceny uzyskiwane w trakcie hospitalizacji sg jawne zaréwno dla uczniéw, jak i rodzicow.
5. Ustala sie nastepujace zasady uzasadniania ocen:
1) nauczyciel ustnie uzasadnia kazdg ocene uzyskang przez ucznia w danym okresie biezgcego roku
szkolnego;
2) uzasadniajgc oceny biezgce nauczyciel:
a) odwotuje sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
rocznych i srddrocznych ocen klasyfikacyjnych,
b) przekazuje informacje o tym, co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy
ze strony ucznia,
c) wskazuje uczniowi jak powinien sie dalej uczyé,
3) uzasadniajgc ocene $rédroczng, roczng uwzglednia wczesniej ustalone i znane uczniowi wymagania
na poszczegdlne oceny oraz wskazuje:
a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,
b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac. ¢
6. W przypadku ustnego zwrdcenia sie rodzicow z prosbg o uzasadnienie ustalonej oceny, nauczyciel
przedstawia je w bezposredniej rozmowie z zainteresowanymi osobami w oparciu o posiadang wiedze
o osiggnieciach edukacyjnych ucznia, udostepniajac jednoczesnie jego prace pisemne.
7. W przypadku pisemnego wniosku rodzicéw nauczyciel zobowigzany jest do pisemnego uzasadnienia
ustalonej oceny.
8. Wszystkie prace ucznia, ktdre podlegaja sprawdzeniu i ocenie sg3 mu zwracane przez nauczyciela,
ktdry je zlecit zaraz po dokonaniu oceny. ¥
9. Informacje o biezgcych postepach ucznia w nauce oraz o jego zachowaniu rodzice mogg uzyskac
u wychowawcy oddziatu szkolnego, pedagoga szkolnego bad? dyrektora osobiscie lub telefonicznie. 48

Rozdziat 8
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Uczniowie liceum

§51.
1. Uczen ma prawo do:
1) uczestniczenia we wszystkich rodzajach zaje¢ organizowanych na terenie Centrum Rehabilitacji:
a) zajeciach edukacyjnych,
b) zajeciach pozalekcyjnych,
c) zajeciach rehabilitacyjnych;
2) nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych lub pozalekcyjnych spowodowanych koniecznosciag
uczestniczenia w konsultacjach specjalistycznych; do ich usprawiedliwienia zobowigzany jest
nauczyciel lub wychowawca sprawujgcy w danej chwili opieke nad dzieckiem na podstawie informacji
od pionu medycznego;
3) wtasciwie, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, zorganizowanego procesu ksztatcenia;
4) opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajgcych mu bezpieczenstwo i ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz do ochrony i poszanowania jego godnosci;
5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepéw w nauce;
6) oczekiwania od psychologa, pedagoga, nauczycieli, wychowawcdéw oraz innych pracownikéw
Zespotu i Centrum Rehabilitacji pomocy w rozwigzywaniu wtasnych problemdow; 4
7) swobody wyrazania mysli i przekonan, rdwniez $wiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie narusza
tym dobra innych osdb;
8) zgtaszania poprzez swoich przedstawicieli do Dyrektora Zespotu oraz Centrum Rehabilitacji
whnioskow i uwag dotyczgcych wszystkich spraw ucznidw;>°
9) przynaleznosci do struktur dziatajgcych w Liceum, wyboru ich wiadz, petnienia powierzonych funkgcji
zgodnie z ujawnianymi zainteresowaniami;>*
10) korzystania w ramach zaje¢ (za zgoda opiekuna) z pomocy dydaktycznych, sprzetu sportowego,
audiowizualnego, ksiegozbioru biblioteki, urzadzen rehabilitacyjnych;
11) uczestniczenia w uroczystosSciach, imprezach, wycieczkach, zajeciach grup wychowawczych;
12) odwotywania sie, w terminie do trzech dni, od przyznanej nagrody, natozonej na niego kary do
dyrektora Zespotu. *?
2. Uczen ma obowiazek:
1) znac regulamin ucznia - pacjenta i postepowac zgodnie z jego postanowieniami, przestrzegad zalecen
i zarzadzen oraz porzadku dnia obowigzujgcego w Centrum Rehabilitacji oraz podczas zajeé
edukacyjnych i wychowawczych;
2) dbad o zdrowie, unikaé zachowan ryzykownych dla bezpieczenistwa swojego i innych;
3) rozwigzywac problemy i konflikty bez uzywania przemocy;
4) nie uzywac alkoholu, nikotyny, substancji psychoaktywnych; 3
5) przestrzegac higieny osobistej, dbaé o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni stréj, okreslony w
regulaminie ucznia — pacjenta;
6) szanowac cudzg wiasnosc;
7) dba¢ o wyposazenie, tad i estetyke pomieszczen oraz otoczenia budynku;
8) punktualnie rozpoczynac i aktywnie uczestniczyé w zajeciach edukacyjnych i wychowawczych
zgodnie z przyjetym planem,
9) przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i terapeutycznych wytgczy¢ telefon
komérkowy oraz wszystkie urzadzenia elektroniczne, ktére mogtyby zaktdcac ich przebieg, chyba ze
nauczyciel wyrazi zgode na ich uzycie,
10) dbaé o wysoki poziom kultury osobistej, przestrzega¢ zasad i norm obowigzujgcych w kontaktach
spotecznych;
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11) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomagaé stabszym i mniej sprawnym kolegom, by¢
tolerancyjnym;

12) w czasie wolnym od zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i terapeutycznych pozostawaé pod
opieka personelu medycznego;

13) systematycznie pracowac nad wzbogaceniem swojej wiedzy, wykorzystywac jak najlepiej czas oraz
warunki do leczenia i nauki.

3. Nieobecnosci ucznidw na zajeciach edukacyjnych i wychowawczych sg usprawiedliwiane przez
nauczycieli i wychowawcow na podstawie kontaktow z: pielegniarkg koordynujaca odcinek, na ktédrym
przebywa uczen, pracownikami rehabilitacji, rodzicami, petnoletnimi uczniami.

4. Ubidr ucznidw powinien byé schludny i dostosowany do miejsca pobytu oraz realizowanej formy
zajec (zajecia edukacyjne, zajecia wychowawcze, wycieczki), a wyglad zadbany i czysty, przy czym:

1) strdj codzienny:

a) nie zawiera nadrukéw prowokacyjnych i obrazliwych, wywotujgcych agresje, niestosownych
ilustracji i napiséw propagujacych tresci zabronione prawem,

b) jest pozbawiony gtebokich dekoltdw, a jego dtugos¢ pozwala na zastoniecie brzucha, plecéw, gorne;j
czesci ud,

c) obuwie winno spetnia¢ wymogi bezpieczenstwa (wtasciwa przyczepnosé i stabilnos¢) i higieny;

2) preferowany stréj galowy obowigzujgcy na uroczystosciach szkolnych to:

a) u dziewczat: biata bluzka, ciemne spodnie lub ciemna spddnica;

b) u chtopcéw: biata koszula, ciemne dtugie spodnie lub garnitur;

c) uroczystosci, na ktorych obowigzuje strdj galowy: rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
egzaminy zewnetrzne, obchody swiat i rocznic szkolnych, patriotycznych, w innych okolicznosciach po
wczesniejszym uprzedzeniu;

3) opis stroju i schludnego wygladu ucznia nie obejmuje wszystkich szczegétow i przypadkow; w razie
watpliwosci, czy stréj lub wyglad s odpowiednie, decyzje podejmuje wychowawca oddziatu
szkolnego, opiekun grupy wychowawczej, inny nauczyciel. 5

5. W przypadku ztamania przez ucznia przyjetych norm i zasad postepowania podjete zostajg wobec
niego nastepujgce dziatania:

1) rozmowa interwencyjna ucznia - pacjenta z pracownikiem pedagogicznym lub medycznym bedgcym
Swiadkiem tamania przez niego norm i zasad;

2) rozmowa ucznia z pedagogiem lub psychologiem na wniosek osoby przeprowadzajgcej rozmowe
interwencyjng;

3) rozmowa pedagoga, psychologa lub innego pracownika pedagogicznego Zespotu badz Dyrektora lub
pracownika pionu medycznego Centrum Rehabilitacji z rodzicem, w celu poinformowania go o
problemie oraz ustalenia wspdlnych dziatan;

4) odwotanie sie do osdb lub instytucji wspierajgcych ucznia, rodzine, szkote w sytuacjach kryzysowych
(Rzecznik Praw Dziecka, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna, Sad Rodzinny, Policja).

6. W przypadku szczegdlnie razgcego naruszania zasad wspotzycia spotecznego oraz bezpieczenstwa
przez ucznia moze nastgpic¢ jego wczesniejszy wypis z Centrum Rehabilitacji.

7. O wypisie z Centrum Rehabilitacji decyduje lekarz dyzurny lub dyrekcja Centrum Rehabilitacji po
konsultacji z Dyrektorem liceum lub kierownikiem zespotu pozalekcyjnego, lub pedagogiem, lub
psychologiem.

8. Wypis z Centrum Rehabilitacji jest jednoznaczny ze skresleniem z listy uczniéw.

9. O podjetej decyzji rodzice zostajg powiadomieni przez lekarza dyzurnego lub dyrekcje Centrum
Rehabilitacji.

10. Odwotanie od podjetej decyzji rodzice sktadajg do dyrekcji Centrum Rehabilitacji, zgodnie z
obowigzujgca w jednostce medycznej procedura.

11. W kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktéry nie ukoniczyt 17 lat o
zdarzeniu zostang powiadomieni rodzice, policja lub sad rodzinny, aw przypadku popetnienia
przestepstwa przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 rok zycia prokurator lub Policja.
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11a. Dyrektor moze odstgpi¢ od natychmiastowego powiadomienia policji lub sgdu rodzinnego, a w
przypadku popetnienia przestepstwa przez ucznia, ktory ukonczyt 17 rok zycia prokuratora lub Policji i
zastosowac $rodki oddziatywania wychowawczego: pouczenie, ostrzezenie, przeproszenie
pokrzywdzonego, przywrdcenie stanu poprzedniego (w przypadku zniszczenia mienia) oraz
wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty pod warunkiem uzyskania pisemnej zgody
rodzicéw oraz nieletniego. >

12. Za rzetelng nauke, prace na rzecz innych, wzorowg postawe lub wybitne osiggniecia uczet moze
by¢ wyrdzniony:

1) wzorowa oceng zachowania;

2) pochwatg wychowawcy wobec oddziatu szkolnego, grupy;

3) wyrdznieniem wychowawcy oddziatu szkolnego i opiekuna grupy wychowawczej na apelu
szkolnym;>®

4) pochwatg Dyrektora wobec wszystkich uczniéw;

5) dyplomem uznania;

6) listem pochwalnym wychowawcy oddziatu szkolnego i Dyrektora do rodzicow i szkoty macierzystej;
7) nagrodg rzeczowa.

13. Za niewywigzywanie sie z obowigzkdw szkolnych i nieprzestrzeganie regulaminu uczen moze by¢
ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy oddziatu szkolnego lub grupy;

2) naganng oceng biezgcy zachowania;

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora;

4) pisemnym powiadomieniem szkoty macierzystej o nieodpowiednim zachowaniu;

5) wnioskiem do dyrekcji Centrum Rehabilitacji o usuniecie z placéwki.

14. Uczniowie mogg by¢ nagradzani lub karani na wniosek pracownikéw liceum, Zespotu lub Centrum
Rehabilitacji.

15. Wszystkie zastosowane wobec ucznia nagrody i kary podlegajag dokumentowaniu przez
wychowawce oddziatu szkolnego, ktéry ma obowigzek niezwtocznego informowania o nich rodzicéw.
16. Uczen lub jego rodzice majg prawo do odwotania sie na pismie od kary lub wniesienia zastrzezen
do przyznanej nagrody w terminie 7 dni od daty zawiadomienia ich o jej zastosowaniu.

17. Organem odwotawczym w przypadku zastosowania kar okreslonych § 51 ust. 13 jest Dyrektor.

18. Organem rozpatrujgcym wniesione zastrzezenia do przyznanej nagrody jest Dyrektor. Nagrodzony
uczen lub Jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg w terminie 7 dni wnies¢ zastrzezenia do przyznanej
nagrody. Zastrzezenia wnosi sie na piSmie lub ustnie do protokotu wniesienia zastrzezen.

19. Uczen lub jego rodzice majg prawo do ztozenia skargi na piSmie w przypadku naruszenia praw
ucznia w terminie 7 dni od daty jego nastgpienia.

20. Organem rozpatrujacym ztozong skarge jest Dyrektor. Dyrektor rozpatruje skarge w terminie 7 dni
od jej ztozenia i podejmuje decyzje, o ktérej w formie pisemnej powiadamia ucznia lub jego rodzicow.

Rozdziat 9
Procedury i tryb przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw

§ 52,
Skargi, wnioski i zapytania dotyczace pracy szkoty oraz wykonywanych zadan statutowych mozna
sktada¢ do Dyrektora.

§ 53.
1. Skargi, wnioski i zapytania dotyczace pracy szkoty sg sktadane na pismie —osobiscie, drogg pocztows,
za pomocg faxu lub poczty elektronicznej.
2. Dyrektor w ciggu 7 dni od daty wptywu wniosku i zapytania udziela pisemnej odpowiedzi.
3. Zasady rozpatrywania skarg regulujg przepisy § 54-56.
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§ 54.
1. Jezeli z tresci skargi nie mozna ustali¢ jej przedmiotu, niezwtocznie wzywa sie wnoszgcego do
ztozenia dodatkowych wyjasnien i uzupetnienia wniosku.
2. Wnioskodawca powinien ztozy¢é dodatkowe wyjasnienia i uzupetnienie w terminie 7 dni od daty
otrzymania wezwania. Jezeli nie uczyni tego w wyznaczonym terminie, jego skarga pozostanie bez
rozpoznania (wezwanie do uzupetnienia skargi powinno zawierac pouczenie w tej sprawie).

§ 55.
1. Po wptynieciu skargi Dyrektor niezwtocznie podejmuje niezbedne kroki w celu przeanalizowania,
wyjasnienia i zbadania zarzutéw (analizuje dokumentacje, wystuchuje wszystkie zainteresowane
osoby/strony, gromadzi materiaty dotyczace kwestii spornych), a nastepnie podejmuje decyzje w
sprawie.
2. Jezeli po zbadaniu i przeanalizowaniu sprawy Dyrektor stwierdzi zaistniate uchybienia i
nieprawidtowosci, wydaje polecenie lub podejmuje inne stosowne srodki w celu ich usuniecia.
3. Jezeli po zbadaniu i przeanalizowaniu sprawy Dyrektor nie stwierdzi zadnych uchybien i
nieprawidtowosci, oddala skarge jako bezpodstawna.
4. Tres¢ decyzji wraz z uzasadnieniem Dyrektor przekazuje wnioskodawcy na pismie w terminie 14 dni
(w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach 30 dni) od daty wptyniecia skargi.
5. Od decyzji Dyrektora wnioskodawca moze sie odwotaé¢ do organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny nad liceum w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.
6. Skargi anonimowe (nie zawierajgce imienia i nazwiska/nazwy oraz adresu wnoszgcego) pozostawia
sie bez rozpoznania.

§ 56.
Skarga dotyczgca okreslonej osoby nie moze by¢ przekazana do rozpatrzenia tej osobie, ani tez innej
osobie, wobec ktérej pozostaje ona w stosunku nadrzednosci stuzbowej.

Rozdziat 10%7
Oddziaty Gimnazjum

§ 57.
1. W liceum funkcjonuja:
1) w roku szkolnym 2017/2018 oddziaty klas Il i llI;
2) w roku szkolnym 2018/2019 oddziaty klas Ill, Gimnazjum Specjalnego.
2. W stosunku do ucznidow gimnazjum, ktérzy nie uzyskali promocji do nastepnej klasy lub nie ukonczyli
gimnazjum majg zastosowanie przepisy art. 128 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajgce ustawe — Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60).
3. Nauczyciele gimnazjum z dniem 1 wrzesnia 2017 r. stajg sie nauczycielami liceum. Do nauczycieli
stosujq sie przepisy niniejszego statutu.
4. Do ucznidw gimnazjum stosuje sie przepisy niniejszego statutu z zastrzezeniem:
1) realizacji projektu edukacyjnego, o ktéorym mowa w przepisach rozporzadzenia w sprawie
szczeg6towych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w
szkotach publicznych;
2) przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego, o ktérym mowa w ustawie o systemie oswiaty;
3) uwzglednienia przy ustalaniu oceny zachowania udziat ucznia w projekcie edukacyjnym.
5. Przepisy Rozdziatu 10 tracg moc z dniem 31 sierpnia 2019 .

Rozdziat 10a*®
Oddziaty trzyletniego liceum ogdlnoksztatcacego specjalnego
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§57a.>°
1. W liceum funkcjonuja:
1) w roku szkolnym 2019/2020 oddziaty klas 1,11 i Ill trzyletniego liceum;
2) w roku szkolnym 2020/2021 oddziaty klas 1l i lll, trzyletniego liceum;
3) w roku szkolnym 2021/2022 oddziaty Il klasy trzyletniego liceum.
2. W stosunku do ucznidéw trzyletniego liceum ogdlnoksztatcgcego specjalnego, ktdrzy nie uzyskali
promocji do nastepnej klasy majg zastosowanie przepisy art. 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z pdzn. zm.).
3. Nauczyciele trzyletniego liceum ogdlnoksztatcgcego specjalnego z dniem 1 wrze$nia 2019 r. stajg sie
nauczycielami czteroletniego liceum ogdlnoksztatcgcego specjalnego. Do nauczycieli stosujg sie
przepisy niniejszego statutu.
4. Do uczniéw trzyletniego liceum stosuje sie przepisy niniejszego statutu.
5. Przepisy Rozdziatu 10a tracg moc z dniem 31 sierpnia 2022 r.

Rozdziat 11%°
Postanowienia koncowe

§ 58.
1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia przez liceum gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
4. Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala rada pedagogiczna.
5. Dyrektor Zespotu po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i publikuje na stronie
internetowej Zespotu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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